ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ МОБУ Талаканской СОШ №6 

на 2012-2013 учебный год

Методическая тема: «Компетентностно – деятельностный подход в формировании образовательной среды школы».
Цель методической работы:

мотивация деятельности педагогического коллектива по внедрению профильного обучения, как средства индивидуализации учебно-воспитательного процесса в школе.

Основные задачи методической работы

1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства ОУ.

2. Продолжить работу  по выявлению, обобщению и распространению положительного педагогического опыта творчески работающих учителей. Анализировать, апробировать и внедрять новое методическое обеспечение образовательного процесса, внедрять новые формы, методы обучения, передовой педагогический опыт.

3. Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии.

4. Активизировать работу учителей над темами самообразования.

5. Продолжить формирование у учащихся действенных и системных знаний на уровне государственных образовательных стандартов, а также умения самостоятельно применять знания в нестандартных ситуациях, с учетом индивидуально – типологических особенностей детей.
6. Усилить работу по формированию познавательной компетентности школьников на всех предметных уроках на основе ресурсных возможностей ребенка.
7. Организовать работу по  предпрофильной подготовке и профильному обучению, используя дистанционные курсы, индивидуальные образовательные маршруты.

8. Организовать  взаимодействие с другими учебными заведениями, научно-исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования.

	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки проведения

	Сентябрь

	1.
	Оформление документации по методической работе (программы, планы, графики и т.д.)
	10.09

	2.
	Заседание методического совета
	20.09

	3.
	Уточнение наличия учебно-методической литературы
	до 07.09

	4.
	Проверка рабочих программ и планов проведения кружков
	По графику

	5.
	Проверка планов работы МО, кафедр
	До 08.09

	6.
	Посещение уроков, выводы, рекомендации, коррекция планов работы МО
	В теч.месяца

	7.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	8.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	Октябрь

	1.
	Совещание рук.МО (кафедр) и зав.библиотекой по подведению итогов методической работы за 1-ю четверть. Корректировка планов работы на 2-ю четверть
	26.10

	2.
	Подведение итогов работы учителей МО (кафедр) с обучающимися разных категорий за 1-ю четверть, выводы, рекомендации, коррекция плана работы
	10.10-15.10

	3.
	Контроль за работой МО по подготовке обучающихся к участию в районных предметных олимпиадах
	До 20.10

	4.
	Контроль выполнения МО планов работы с обучающимися, имеющими высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	В теч.месяца

	5.
	Согласование плана проведения предметной недели физической культуры и ОБЖ
	03.10

	6.
	Посещение заседаний МО, кафедр
	По плану

	7.
	Посещение уроков, выводы, рекомендации, коррекция планов работы МО
	В теч.месяца

	8.
	Работа по вопросам ликвидации профессиональных затруднений учителей. Выводы, рекомендации, коррекция плана методической работы
	В теч.месяца

	9.
	Подготовка к педагогическому совету
	В теч.месяца

	10.
	Корректировка плана работы на 2-ю четверть
	До 25.10

	11.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями
	По графику

	12.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	13.
	Работа со школьной документацией (взаимопроверка тетрадей для контрольных и письменных работ в МО. Выводы, рекомендации, коррекция плана работы)
	До 22.10

	14.
	Отслеживание вопроса преемственности (4-5, 9-10). Подведение итогов и коррекция плана
	01.10-31.10

	15.
	Отслеживание посещения руководителями МО, кафедр, учителями районных и областных мероприятий
	В теч.месяца

	Ноябрь 

	1.
	Участие в заседании педагогического совета
	До 08.11

	2.
	Заседание методического совета
	16.11

	3.
	Посещение заседаний МО, кафедр
	По графику

	4.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	5.
	Согласование плана проведения предметной недели с руководителем кафедры учителей естественного цикла
	09.11

	6.
	Организация и контроль за проведением школьных предметных олимпиад
	14.11-24.11

	7.
	Отслеживание посещения руководителями МО, учителями районных и областных мероприятий
	В теч.месяца

	8.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	9.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями и отчет
	По графику

	10.
	Работа по вопросам ликвидации профессиональных затруднений учителей. Выводы, рекомендации, коррекция плана методической работы
	В теч.месяца

	11.
	Посещение внеклассных мероприятий по предметам
	По графику

	12.
	Контроль выполнения МО планов работы с обучающимися, имеющими высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	В теч.месяца

	Декабрь

	1.
	Посещение внеклассных мероприятий по предметам
	По графику

	2.
	Подготовка к педагогическому совету
	В теч.месяца

	3.
	Заседания МО (кафедр) «Отчет о проделанной работе за 2-ю четверть»
	21.12-22.12

	4.
	Подведение итогов работы учителей-предметников (по результатам административных контрольных работ). Выводы, рекомендации, корректировка плана работы
	На заседании МО (кафедр)

	5.
	Отслеживание посещения руководителями МО (кафедр), учителями районных и областных мероприятий
	В теч.месяца

	6.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями и отчет
	По графику

	7.
	Согласование плана проведения предметной недели с руководителем кафедры учителей  гуманитарного цикла
	06.12-10.12

	8.
	Организация и контроль за проведением районной предметной олимпиады
	По графику

	9.
	Контроль за работой МО по подготовке обучающихся к участию в районных предметных олимпиадах
	В теч.месяца

	10.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	11.
	Контроль выполнения планов МО (кафедр) проектно-исследовательской деятельности обучающихся, имеющих высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	В теч.месяца

	12.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	13.
	Наблюдение за выполнением рабочих программ и программ кружковых занятий, выводы, рекомендации, коррекция плана работы МО
	В теч.месяца

	14.
	Работа со школьной документацией (взаимопроверка тетрадей для контрольных и письменных работ в МО. Выводы, рекомендации, коррекция плана работы)
	До 22.12

	15.
	Отслеживание вопроса преемственности (4-5, 9-10). Подведение итогов и коррекция плана
	01.12-26.12

	16.
	Проведение совещания с руководителями МО(кафедр)  «Итоги 1 полугодия»
	21.12

	17.
	Совещание с руководителями МО (кафедр) и зав.библиотекой по подведению итогов методической работы за 1-е полугодие. Корректировка плана работы на 3-ю четверть
	26.12

	Январь

	1.
	Заполнение заявки на учебно-методическую литературу на новый учебный год
	До 15.01

	2.
	Посещение уроков, выводы, коррекция плана работы
	17.01-31.01

	3.
	Подготовка к педсовету. Педагогический совет
	06.01

	4.
	Согласование плана проведения предметной недели с руководителем МО математики
	11.01

	5.
	Контроль за работой МО по подготовке обучающихся к участию в районных, областных конкурсах, олимпиадах по предметам
	В теч.месяца

	6.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	7.
	Отслеживание посещения руководителями МО, учителями районных и областных мероприятий с целью повышения квалификации и знакомства с новыми технологиями
	В теч.месяца

	8.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	9.
	Посещение заседаний МО
	По графику

	10.
	Посещение внеклассных мероприятий по предметам
	По графику

	11.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями и отчет
	По графику

	12.
	Заседание методического совета
	31.01

	13.
	Контроль выполнения планов МО проектно-исследовательской деятельности обучающихся, имеющих высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	В теч.месяца

	Февраль

	1.
	Организация взаимопосещения уроков и мероприятий по предметам
	В теч.месяца

	2.
	Контроль выполнения планов МО проектно-исследовательской деятельности обучающихся, имеющих высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	В теч.месяца

	3.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	4.
	Посещение заседаний МО
	По графику

	5.
	Отслеживание посещения руководителями МО, учителями районных и областных мероприятий с целью повышения квалификации и знакомства с новыми технологиями
	В теч.месяца

	6.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями 
	По графику

	7.
	Работа со школьной документацией (взаимопроверка тетрадей для контрольных и письменных работ в МО. Выводы, рекомендации, коррекция плана работы)
	По графику

	8.
	Контроль за работой МО по подготовке обучающихся к участию в районных, областных конкурсах, олимпиадах по предметам
	В теч.месяца

	Март 

	1.
	Совещание с руководителями МО и зав.библиотекой по подведению итогов методической работы за 3-ю четверть. Корректировка плана работы на 4-ю четверть
	20.03

	2.
	Работа со школьной документацией (взаимопроверка тетрадей для контрольных и письменных работ в МО. Выводы, рекомендации, коррекция плана работы)
	По графику

	3.
	Контроль за работой по подготовке к экзаменам
	В теч.месяца

	4.
	Посещение уроков
	До 17.03

	5.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	6.
	Диагностика преподавания
	В теч.месяца

	7.
	Контроль выполнения планов МО(кафедр)  проектно-исследовательской деятельности обучающихся, имеющих высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	В теч.месяца

	8.
	Отслеживание посещения руководителями МО(кафедр), учителями районных и областных мероприятий с целью повышения квалификации и знакомства с новыми технологиями
	В теч.месяца

	9.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями 
	По графику

	10.
	Наблюдение за выполнением учебных программ, программ кружковых занятий (выявление затруднений при посещении уроков, занятий, беседы с учителями-предметниками, консультации), выводы, рекомендации, коррекция плана работы МО(кафедр)
	В теч.месяца

	11.
	Контроль за работой МО(кафедр) по подготовке обучающихся к участию в районных, областных конкурсах, олимпиадах по предметам
	В теч.месяца

	12.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	13.
	Заседание методического совета
	27.03

	14.
	Подготовка и участие в педагогическом совете
	В каникулы

	Апрель

	1.
	Контроль за работой по подготовке к экзаменам
	В теч.месяца

	2.
	Контроль за посещением курсов повышения квалификации учителями 
	По графику

	3.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	4.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	5.
	Отслеживание посещения руководителями МО(кафедр), учителями районных и областных мероприятий с целью повышения квалификации и знакомства с новыми технологиями
	В теч.месяца

	6.
	Анализ инновационной деятельности за год
	26.04

	7.
	Работа по вопросам ликвидации профессиональных затруднений учителей. Выводы, рекомендации, коррекция плана методической работы
	В теч.месяца

	8.
	Посещение совещания МО начальной школы
	По графику

	9.
	Согласование плана проведения предметной недели с руководителем МО начальной школы
	06.04

	10.
	Организация и контроль за проведением школьных олимпиад, конкурсов, выставок по предметам начальной школы
	17.04-21.04

	11.
	Подведение итогов работы учителей-предметников за текущий учебный год (по результатам проведенных срезов (мониторинг) и административных контрольных работ). Выводы, рекомендации, корректировка плана рабботы
	На заседании МО

	12.
	Посещение уроков
	В теч.месяца

	Май

	1.
	Посещение заседаний МО «Выполнение учебной программы, учебно-методическое обеспечение УВП. Анализ работы за год. Задачи и планирование работы на новый учебный год»
	По графику

	2.
	Проверка готовности МО(кафедр) к итоговой аттестации
	По графику

	3.
	Анализ итогов методической работы школы за текущий учебный год
	На пед.совете

	4.
	Планирование методической работы на новый учебный год
	15.05-31.05

	5.
	Оформление информационно-аналитических документов
	В теч.месяца

	6.
	Прием списков от руководителей МО (кафедр) и оформление заявки на предварительное комплектование курсов повышения квалификации
	До 10.05

	7.
	Оперативные совещания
	2,4 недели

	8.
	Контроль за качеством  проведения консультаций учителями при подготовке к экзаменам
	С 25.05

	Июнь

	1.
	Анализ результатов итоговой аттестации обучающихся (выявление недочетов в профессиональной подготовке учителей и планирование мероприятий по ее совершенствованию на новый учебный год)
	До 26.06

	2.
	Планирование методической, инновационной, экспериментальной деятельности на новый учебный год
	В теч.месяца


